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| SNUIPP des Landes |

Mont de Marsan, le 14 novembre 2011

M/Mme le/la directeur/directrice de I'écolede .............ceve.....

a Monsieur I'Inspecteur d'Académie des
Landes

Objet : surcharge

Monsieur I'Inspecteur d'Académie,

Nous nous tournons vers vous pour vous faire part de notre difficulté

a faire face a I'ensemble des missions qui nous sont confiées et de la
surcharge de travail que cela engendre :

animation de I'’équipe pédagogique
relations avec les parents

relations avec les élus

réunions SIVU

réunions RRS

élections parents d’éléves

élections professionnelles

organisation de l'aide personnalisée
organisation de I'enseignement des langues
enquétes

équipes éducatives

gestion du matériel de I'école

base éleve

organisation des activités pédagogiques

Et ce sans personnel d'aide a la direction, avec un temps de

décharge insuffisant voire inexistant pour nombre d’entre nous.

Dans cette situation nous vous demandons un temps de décharge

supplémentaire en nous déchargeant de l'aide personnalisée comme cela
existe déja dans d’autres départements.

En vous souhaitant bonne réception, nous vous prions de croire,

Monsieur I'Inspecteur d'Académie, a I'expression de notre attachement a un
service public d'éducation de qualité.
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