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EDITO :Je ne me laisse pas faire, je vote !!!

epuis  bient6t
vingt ans, nous
menons ensem-

ble le combat pour défen-
dre notre métier, nos sta-
tuts, nos salaires...dans
nos classes en exercant
notre profession, dans la
rue en criant nos coléres
et dans les urnes eny por-
tant nos voix.

Le SNUipp-FSU,
syndicat majoritaire tant au
niveau national gu’au ni-
veau départemental, a tou-
jours travaillé a vos cotés
dans la transparence et
'équité, siégeant aux di-
verses commissions en
représentant tous les col-
legues et en défendant
leurs droits.

Plus encore le
SNUipp-FSU travaille au
quotidien a un autre avenir
pour I'école en étant force
de propositions et dac-
tions.

Ouvertures 40

Bulletin de la section départementale du

2N
Cathy LAFFARGUE

Voter aux Elec-
tions Professionnelles pour
le SNUipp-FSU et la FSU,
c’'est montrer a ceux qui
nous gouvernent l'attache-
ment de notre profession

au paritarisme et a la dé-
mocratie syndicale, c'est
aussi reprendre la main
sur notre métier, celui que
Fon a choisi, que Ion
exerce au mieux chaque
jour. Pour défendre tout
cela, une seule réponse :
un taux record de partici-
pation aux Elections Pro-
fessionnelles entre le 13 et
le 20 octobre 2011.

On ne se
laisse pas faire, on
vote !!l
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/SUR L'AGENDA :

~

Vendredi 7 octobre :
- Table ronde autour des 20 proposi-
tions de la FSU

Du 13 au 20 octobre :
- Elections professionnelles

Du 21 au 23 octobre :
= 1f1éme Université d'Automne
a Port Leucate
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COMMISSIONS

( Liste des candidats présentée par le SNUipp-FSU & la CAPD |

ADMINISTRATIVES
PARITAIRES

DEPARTMENTALES

Instituteurs et Professeurs des écoles

TEXIER Cécile
LAFFARGUE Cathy
DELAVOIE Damien
MIQUEL Philippe
DUCOURNEAU Marjorie
DARTIGUELONGUE Audrey
LAFON Véronique
PONTARRASSE Stéphanie
CHEMINADE Colette
CASASSUS Marie
POULET Christine
ROQUELAURE Marie
LABORDE Geneviéve
NAVAILLES Christian

Adjointe
Titulaire Remplacante
Titulaire Remplacant

Adjoint

Directrice

Adjointe

Adjointe

Directrice

Maitre Formatrice
Directrice
Enseignante $pécialisée
Directrice
Enseignante $pécialisée

Directeur

Ecole primaire - Horsarrieu

Ecole élém. - Mt de Marsan
) Péglé
Ecole mater. - Peyrehorade

Ecole élém. - Tyrosse
Ecole primaire - Geloux

Ecole élém. - Mt de Marsan
) Carboué
Ecole élém. - Mt de Marsan
) Les arénes
Ecole mater. - $t sever

Ecole élém. - St-Lon-Les-
Mines
Ecole primaire - Souprosse

RASED - Montfort-en~
i Chalosse
Ecole élémentaire - Lesgor

CLIS - Biscarrosse
i Petit Prince
Ecole élém. - Tarnos
Jean Mouchet
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Du 13 au 20 octobre, je vote

B

Elections professionnelles
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Toujours plus, voila le mot d'ordre général de doigjeants... Sur le terrain cela se [dé-

cline clairement par toujours plus de travail pbaide perso qui ne correspond pas aux be-
soins réels de nos éléves, toujours plus de tempsacré aux évaluations nationaleqd qui
sont loin d'avoir fait leurs preuves d'efficacitépar contre toujours moins de poste$ de
RASED et de formation pour les personnels conceehésujours moins de moyens ppur

Cécile Texier

Adjointe a I'école d'Horsarrieu

les éléves rencontrant des difficultés... Pour n@ggihtion n'est pas juste!

2 ans déja que je laisse ma classe quelques heuresnieux étre a vos cotés dans touf les

combats ! Nous nous sommes beaucoup parlés ahaé@épcroisés lors des manifesta;
tions ou réunions... J'ai toujours essayé de répandrenieux a vos questions, de rasqurer
vos doutes, de comprendre vos coléres, d'interpenir vous auprés de I'administration.
C'est dans cette logique gque je souhaite vousgept&r lors des commissions inhérentes

Cathy Laffargue

TR a Mont de Marsan

au métier que nous avons choisi et que nous votboissexercer au mieux.

Je me suis engagé au SNUipp-FSU pour la premiéelfpa 6 ans. Depuis, mon compat

et la confiance en mon syndicat et sa fédératiai-8U) se sont accentués et le mouve-
ment de l'automne dernier a renforcé ma conviajio® nous sommes les mieux a mgme
de mobiliser les personnels de I'Education Natmaéih de défendre nos droits collectifs.

Damien Delavoie

TR a Peyrehorade

Pour moi, voter snuipp-fsu et FSU, c'est donnefoapour un syndicalisme de lutte mais
aussi de propositions, un syndicalisme qui checdmstamment a développer I'unité dans
I'action, a favoriser I'expression de la professlans sa pluralité.

Depuis 16 ans, le SNUipp se tient solidement ssitregs pieds. Il défend individuellement
et collectivement les collégues autour des valdiéruité et de transparence Il réfléchita la
facon dont on « fait »I' école avec l'idée de dmsformer et de permettre la réussite de ffous.
I combat dans le pluralisme et I'unité pour camsérune société plus juste et plus solidaire.
Mais un syndicat n'est rien sans I'engagementsgudéen des personnels qu'il représente. A
I'occasion de ces élections, aidez-nous, aidez-aaumstruire un SNUipp encore plus fort
et plus efficace.

Philippe Miquel

Adjoint a Tyrosse

Nous sommes enseignants, professeurs des écolegtitaiet pour beaucoup nous pgrta-
Marjorie Ducourneau geons des valeurs communes : celles d’'une écolepatet laiqgue, gommant les inéggli-
Directrice de Iécole tés sociales, menant chaque enfant de tout hovzsria réussite, sa réussite.

élementaire de Geloux Ce sont ces valeurs que je veux défendre en meagaguprés du SNUipp, qui agit

pour I'école, pour notre métier, pour nos éléves.

Face a une administration agressive, a une dentengkis en plus forte, & une formagion
Audrey Vidal "désagrégée”, il ne faut pas rester seul. C'estlaseaisons de mon adhésion au SNUIPP.
o Pour I'école, il faut se donner les moyens de éuss
Adjointe a I'école du . , . K . . .
Carboué de Mont de Marsan Partir d'un constat simple, plus on sera uni, plusera efficace. N'attendons pas, agis-
sons...agissez....en votant FSU/SNUIPP.

Pour I'ensemble de la profession, mais aussi gragun d'entre nous, les enseignantf des
Landes, le Snuipp40 et ses représentants sontisdigpnombreuses années, le gage
- de la défense des Valeurs de I'Ecole, mises gandés gouvernements successifs,
- d'une intervention transparente et équitable desmsnstances paritaires (mouvenient,
inéats, . . .),

Véronique Lafon - de la recherche de I'unité la plus large posgibler défendre I'Ecole, les éléves ef les
Institutrice & 'école des enseignants, o T . e 2
Arénes de Mont de Marsan - d'une grande solidarité et d'une participaticiva@ la défense de différentes causes so-
ciales (RESF, .. .).
Pour ces raisons et d'autres encore, j'ai choBnlépp40 il y a des années en votant pour
ses listes, aujourd'hui, je vous demande de faimm@me chose et de nous faire confipnce
pour continuer sur cette voie.

J'ai adhéré au SNUIPP en 2004 aprés les mouventegreve de 2003. C'est la qud j'ai
compris qu'ensemble nous serions plus forts. Liageémractuelle montre a quel point
nous devons nous serrer les coudes : menacessarviee public, rentabilisation de

Stéphanie Pontarrasse | ['école, tentatives de remises en question detatgs, de nos acquis...
Directrice de lécole Le SNUIPP s'occupe de sujets variés : défensddioelle, actions collectives, repre-
maternelle de St Sever sentations du personnel lors des commissions pastaais aussi, et c'est ce qui digtin-

gue le SNUIPP des autres syndicats, il organiseléleats et réflexions sur le métier
Pour faire valoir nos droits, votons SNUIPP!
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PARITAIRES ET
TECHNIQUES

Sans se priver

il Hotammienl Eois s SEalanieation des entanis en sihiation de hand'lcap
Puur le métier d’enseignant

POUR le respect et la reconnaissance de notre engagement professionnel.
Pour une amélioration de nos conditions d’exercice du métier :

. Revaloriser nos salaires et nos carriéres notamment par 'acces de tous a
"indice terminal de la hors-classe

. Obtenir des moyens spéecifiques pour la direction, le remplacement, ['ASH,
|’"Education prioritaire, l'école rurale, les SEGPA-EREA

. Augmenter le nombre de places au concours

] . Revoir totalement la formation des enseignants
RELREN R\l Pour ['unité

POUR un syndicalisme unitaire, offensif, vivant qui agit pour l'école, les services
publics ! Plus nombreux, pour étre plus forts. C'est le sens de |'action du SNUipp
qui agit pour construire un mouvement d'opinion pour l'école avec les parents et
les partenaires de 'ecole.

SNUipp 40

Agir avec le SNUipp

En maternelle comme en élémentaire, les enseignants
batatllent pour la réussite des éléves. Malgré les

obstacles et un métier de plus en plus complexe, leur
engagement pour ['école est sans faille.

Ce n'est pas le cas de ce gouvernement. Notre systéme
éducatif est asséché par les suppressions de postes et

déstabilisé par des orlentations contestées. Trop souvent,

les inégalités sociales se transforment en inégalités

Voter SNUipp 40 c'est

Ne plus rester SEUL

- Choisir le SNUipp40, c"est choisir un projet pour 'écale.
La formation, le travall en équipe et le -~ plus de maitres
gue de classes - constituent les clefs majeures pour une
gualite du travall retrouve au service des éléves.

scolaires. Il faut rompre avec cette politique éducative ! Seul, on se débrouille comme on peut, on s°épuise méme parfols.
Armés professionnellement notamment par une vraie formation,
par ['apport de la recherche et collectivement avec des espaces
et du temps pour se concerter, on démultiplie ['énergie et
["intelligence pour aider tous les enfants.

- Cholsir le SNUipp40, c’est choisir des délégués qui représentent
tous les personnels.

Présents sur le terrain, a ["écoute, ils agissent a vos cotés

face a [*arbitraire, pour faire évoluer la réglementation en
toute transparence et toute équité.

- Choisir le SNUIpp40, c'est choisir un syndicalisme qui débat et
elabore avec tous les enseignants.

Un syndicalisme direct qui innove et qui ose.

Pour que la réussite fasse école !

C'est agir pour construire une école stable et sereine,

une école du = bien-étre » pour les éléves et du « bien
faire son métier » pour les enseignants. Une école qui
agit contre les inégalités d’accés aux savoirs.

C'est aussi s’attaquer aux inégalités de la société.
Cela passe par des politiques en faveur de 'emplof,
des salaires, des retraites, de ["accés pour tous a la
culture, a la santé et au logement, ...

C"est promouvoir les services publics, la solidarité,
le droit a ['éducation pour tous, le recul de la précarite,...

Pour que la réussite de tous fasse école, ne vous privez pas, Votez SNUipp-FSU

Le service public d'éducation, nos métiers,
on les aime, onse™®® on les défend |




